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1. OBIIME NOJIOXEHUA

1.1. Tlopsimok OpraHM3alUy MPAKTUYECKOW TIOATOTOBKM oOOydaromuxcs B (QeaepaibHOM

TOCYJapCTBEHHOM OFO/PKETHOM  00pa30BaTEIbBHOM  YUPEXKICHUW BBICHIETO OOpa3oBaHUS

«MpkyTckuii rocyIapcTBeHHbIN yHUBEepcUTeT» (najnee — [lopsanok) yctaHaBiuBaeT TpeOOBaHUSA K

OpraHM3ali MPAKTHUYECKON MOArOTOBKM OOYy4YalolIMXCsl, OCBAaMBAIOIIMX OOpa3oBaTeIbHbIC

IpOTpaMMbl BBICIIETO OOpa30BaHMA, MOPSIOK INPOBEACHHUS MPAKTUKH OOy4aromUXcs, Kak

KOMIIOHEHTa MPAaKTUYECKON MOArOTOBKU, B (eepaqbHOM TOCYJapCTBEHHOM OOJKETHOM

00pa3oBaTeIbHOM ~ YUPEXACHUU BbIcIIero oOpa3oBaHus «MpKyTCKuil TrocymapcTBEHHBIN

yauBepcuteT (nanee — UI'Y, YauBepcurer).

1.2. Hacrosimuit [lopsmok pa3paboTaH B COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATEILCTBOM Poccuiickoit

®denepannu 06 00pa3oBaHUM:

— ®@enepanbHbIM 3aK0HOM OT 29 nexadps 2012 r. Ne 273-d3 «O6 obpazoBannu B Poccuiickoii
denepanuny;

— IIpuka3zom MunucrepcTBa oOpazoBanus u Hayku Poccuiickoit deaepanun ot S anpens 2017
r. Ne 301 «O6 yrBepxnenun Ilopsiaka opraHuzany ¥ OCYLIECTBICHHS 00pa30BaTeNbHON
JEeSTENIbHOCTH 1O 00pa3oBaTeNbHBIM MPOTrpaMMaM BBICHIETO 0Opa3oBaHUs — MporpamMmam
OakanaBpuata, MporpaMMaM CIEIUAIUTETa, POTPpaMMaM MaruCTPaTyphi»;

— Ilpukazom MuHucTepcTBa HayKu W Bbicmiero oOpasoBanusi Poccuiickoit denepanmu u
MunucrepcTBa npocsenieHus Poccuiickoit @enepannu ot 5 aBrycrta 2020 r. Ne 885/390 «O
NPAaKTUYECKOH MOATOTOBKE 00YJAIOIIUXCS»;

— @epepalbHBIMU  TOCYAApPCTBEHHBIMH  00pa3oBaTENbHBIMM  CTAaHJAPTAMH  BBICIIETO
00pa3zoBaHus U CpeHero MpodhecCuoHaILHOTO 00pa30BaHMS,

— VYcraBom UI'Y 1 0KanbHBIMA HOPMAaTUBHBIMU akTamu UT'Y.

1.3. B nacrosimem [lopsiake HCTIONB3YIOTCS CAEAYIOIIUE COKPALICHNS U TIOHATHS:

[IpakTHyeckas MoAroroBka — ¢opMa OpraHuzalud 00pa30BaTENbHON NEATENbHOCTH MpHU

OCBOCHMM O0pa3oBaTeNbHOW MPOrpaMMbl B  YCIOBHUSAX  BBINOJIHEHUS  OOYYalOLUIMMHCS

OTIPENICTICHHBIX BHJIOB PabOT, CBSA3aHHBIX C Oyaymield MpodecCHOHANBHOM MEATETbHOCTHIO U

HaNpaBJICHHBIX Ha (OPMHUPOBAHUE, 3aKpEIUICHHE, pa3BUTUE MPAKTHYECKUX HABBIKOB H

KOMITETCHIIMH 110 TPOQHITI0 COOTBETCTBYIOIIECH 00pa30BaTEIHLHON MPOTPaMMBI.

OIIOII BO - ocHoBHas mpodeccuoHanbHas oOpa3zoBaTelbHAass NPOrpaMMa  BBICIIETO
o0OpazoBaHwUs.

OIIOII CIIO - ocHOBHas mpodeccuoHanbHass oOpa3zoBaTelbHas IporpaMMma CpEeIHEro
poeCCHOHAIBHOTO 00pa30BaHUS.

®I'oC BO - ¢enepanbHblii TrocynapcTBEHHBI 00pa3oBaTelbHBI CTaHIAPT BBICIIETO
o0OpazoBaHwUsI.

OOyuawmmecsi — JIMIA, OCBAMBAIOLIME MPOTPaMMbI BBICIIETO 00pa3oBaHUA — MPOTPAMMEI
OaxanaBpuaTa, MPOrpaMMbl CIIELUATUTETA, IPOrPaMMbl MarCTPaTypbl U MPOTpaMMbl CPETHETO
npohecCHoHATEHOTO 00pa30BaHUS.

Oo6pa3oBarejibHasi MPOrpaMMa — KOMIUIEKC OCHOBHBIX XapaKTEpUCTHUK 0Opa3oBaHUs (00BEM,
coJiepyKaHue, IIaHUPYEMBIE PE3YJIbTAThI), OPraHU3allMOHHO-TIEJarOTUUECKUX YCIIOBU, KOTOPBIN
MIPECTABJICH B BUJIE YU4E€OHOTO IUIaHA, KaJeHAAPHOro yuyeOHOTO rpaduka, pabouux MporpaMmm
y4eOHBIX TMpPEIMETOB, KypCOB, IUCHMIUIMH (MOIYJEH), NPaKTUK, HHBIX KOMIIOHEHTOB,
OLICHOYHBIX U METOJUYECKHX MaTepUaJIOB, a TakKXKe B MPEAYCMOTPEHHBIX 3aKOHOJATEIbCTBOM
Poccuiickoit @eneparuu, ciiydasx B BHIE pabouell mporpamMmbl BOCHHUTAHUS, KaJCHIAPHOTO
MJIaHa BOCIIUTATEIbHOU paboThI, OpM aTTECTAIUH.

Pabouass mporpamma npaktuku (PIIII) — HOpMaTHUBHBIA AOKYMEHT, BXOJSIIMNA B COCTaB
o0pa3oBaTeNbHOIl MporpamMmbl, ONpeAeNsomuil 00beM, COoAepKaHUe, MOPSAOK OpraHu3aluu
NPaKTHUKHU, & TAKXKe CIOCOOBI KOHTPOJISL PE3yJIbTATOB MPOXOKICHUS IPAKTUKH.

[IpodunbHass opranmsanusi — TPEINpUSITHE WM  OpPraHU3alMs, OCYUIECTBISIOIIEE
NeSITeIBHOCTh M0 MPOHMII0 00pa3oBaTeNIbHON MPOrpaMMbl, B3aUMOACHCTBUE YHUBEPCUTETA C
KOTOPOM OCYIIECTBIIIETCS HA OCHOBE JIOTOBOPA O MPAKTUYECKOW MOATOTOBKE.



Hanpasiennocts  (mpodgmuib)  o0pa3oBaTesbHOW  NporpaMmbl —  OpHUEHTAlUS
00pa3oBaTeNbHONW MPOrpaMMbl HAa KOHKPETHBIE OOJIACTH 3HAHUS U (MJIM) BUABI IESTEIBHOCTH,
onpefeNnsonas ee MpeIMEeTHO-TEMaTHUYeCKoe COJep)KaHue, IMpeodiagaroniie BUAbl yueOHOU
NEeSITeIbHOCTH O0YyYalolmmxcss W TpeOOBaHUS K pe3ylbTaTaM OCBOCHHUS 00pa30BaTEbHOM
IPOrPaMMBI.

KomnereHuuss — CIOCOOHOCTh MPUMEHSTh 3HAHUS, YMEHUS M JHMYHOCTHBIC KauecTBa IJis
YCHENTHON JIEATETLHOCTH B ONPEETICHHOM 00JIacTH.

2. OPTAHU3AIMS MPAKTUUYECKOM MMOJATOTOBKH

2.1. TlpakTuyeckas MOAroTOBKAa MOXKET OBITh OPraHU30BaHA!

— HEMOCPEeICTBEHHO B YHUBEpPCUTETE, B TOM UHCIE€ B CTPYKTYpPHOM MOJpa3ieieHUU
YHUBepcuTeTa, npeIHa3HaueHHOM ISl IPOBEICHHS TPAKTHYECKON TTOTOTOBKH;

— B OpraHu3aluy, OCYLIECTBISIONIEH JEATENbHOCTh IO MNPO(UII0 COOTBETCTBYIOIIEH
oOpasoBarenbHONW TporpamMmbl (fajiee — mnpoduibHas OpraHu3alus), B TOM YHCIE B
CTPYKTYPHOM TOApa3feNeHuH MNpo(UIbHON OpraHu3alyy, MNOpeJHa3HAYCHHOM IS
MPOBEJCHUS MPAKTUYECKON MOATOTOBKH, HA OCHOBAHHH JOTOBOPA, 3aKIHOYAEMOT0 MEXIY
UI'Y n npodunbHO# opranu3anuei.

2.2. O6pazoBaTenbHasl JEATEILHOCTh B (opMe MNPAKTHUYECKOW TOATOTOBKH MOXKET OBITh

OpraHu30BaHa TpU peanu3ali y4eOHBIX TMPEeIMETOB, KYpCOB, IUCHMIUIMH (Moayneil),

MPAKTUKU, MHBIX KOMIIOHEHTOB O0pa30BaTEIbHBIX MPOTpamMM, MPEAYCMOTPEHHBIX Y4EOHBIM

TUTAaHOM.

2.3. Peanuzanusi KOMITIOHEHTOB 0O0pa3oBaTeIbHON TporpaMmbl B (opMe TpaKkTUYECKOH

MOJTOTOBKM MOXXET OCYIIECTBIJIATHCS HEMPEPHIBHO JHOO MyTEeM YEpeNOBaHUS C pealu3aiueit

MHBIX KOMIIOHEHTOB 00pa30BaTeIbHOW MPOrpamMMbl B COOTBETCTBUU C KaJIEHIAPHBIM y4eOHBIM

rpaduKOM U y4eOHBIM TUIAHOM.

2.4. IlpakTuueckas MOATOTOBKA MpPU pealn3aliu Y4eOHBIX MPEAMETOB, KYpPCOB, TUCIUILIMH

(Monmynei) opraHuszyercs IyTeM MpOBEACHUS TNPAKTUUYECKUX 3aHATUH, MPAKTUKYMOB,

7abopaTOpHBIX ~ padOT W HMHBIX  AHAJOTMYHBIX  BHUJIOB  y4eOHOW  JesATEIbHOCTH,

IpeayCMaTpUBAIOIINX y4YacTHe OOYYaloOLIMXCs B BBIMOJHEHUH OTICIBHBIX JIEMEHTOB padoT,

CBSI3aHHBIX ¢ OynyIiei mpodeccuoHaabHOMN A TEIIBHOCTHIO.

2.5. [IpakTuyeckast MOATOTOBKA MOJKET BKIJIIOYATh B €eOs OTIENbHBIC 3aHATHS JEKIIMOHHOTO

THIMA, KOTOpbhIE TIPEAyCMaTpUBAIOT TiepeAady ydeOHoW wuHOOpMaAuu 0O0ydJaromumMcs,

HEOOXOAMMOW Ui TOCTEAYIOIIEro  BBIMOJHEHUS  paboOT, CBS3aHHBIX C  Oymymien

npohecCuOHANBEHOM e TeNIbHOCTDIO.

2.6. OneHouHbIE CpefcTBa M (DOPMBI KOHTPOJIS MPAKTHMUYECKOW MOATOTOBKU IPH pealn3aluu

TUCHUIUIMH  (MOZyJei), NpaKTHK OIpeaessioTcs padoyuMu MporpamMmamM JIHUCHUIUIMH

(Monyneit) u paboYMMHU IPOTrpaMMaMH MPAKTHK B COOTBETCTBUU C YUEOHBIMH IJIAHAMHU.

2.7. Ilpu opranusanuy NpakTUYeCKON MOATOTOBKU MPO(UIBbHBIE OpraHU3aUU CO3/IAI0T YCIOBHS

JUISL peau3alii KOMIOHEHTOB 00pa30BaTEeIbHOM MPOrpaMMBbl, MPEIOCTABISAIOT 000PYAOBaHUE U

TEXHUUYECKHUE CPEACTBAa OOyueHUsi B 00beMe, MO3BOJISIONIEM BBINOIHATH ONpEAEICHHbIE BUIbI

paboT, cBsi3aHHBIE ¢ OYAyIIeH MPOPeCCHOHATBHON ACSITENFHOCTHIO 00YYAIOIIIXCS.

2.8. [Ipu opraHu3anuy MpaKTUYECKON MOATOTOBKH OOydarommecs: 1 pabOTHUKU Y HUBEpPCUTETA

00s13aHBI cOOMIONATh MpaBHJIa BHYTPEHHETO TPYAOBOTO pacropsaka MpoQHIsHONW OpraHU3aIiu

(YuuBepcuTeTa, B Cly4ae, €CIIM MPAKTUYECKas MOIrOTOBKA OPraHU3YeTCS B CTPYKTYPHOM

noapasnenenun UI'Y), TpeGoBaHust OXpaHbl TPyla U TEXHUKUA O€30MaCHOCTH.

2.9. [lpn wanumuum B nipodmibHOM opranuzanuu wim W'Y (mpu opraHu3anuu mpakTHYECKON

noarotoBku B MII'Y) BakaHTHOW JOKHOCTH, paboTa Ha KOTOPOW COOTBETCTBYET TPEOOBAHUAM K

MPaKTUYECKOW TOJATOTOBKE, C OOYJaromMMCsS MOKET OBITh 3aKJIIOYEH CPOYHBIA TPYIOBOH

JIOTOBOP O 3aMEIIEHUH TaKOH TOKHOCTH.

2.10. Ilpm opraHuM3anuy MNPaAKTHUYECKOW TOJATOTOBKH, BKIIOYArONIEH B ceOs paboThl, Npu

BBIIIOJIHEHUH KOTOPBIX IPOBOJAATCS 00s3aTeNbHbIEe NpeABApUTENbHBIE U TMEPHOAUYECKHE



MEIUIIMHCKUE OCMOTpHI  (0OciIemoBaHus), OOydJaloImMecss MPOXOAAT COOTBETCTBYIOIIUE
MEIMIUHCKHE OCMOTpBl (0OcienoBaHusl) B COOTBETCTBHMM C IlopsakoM mpoBeneHHS
00s13aTeIbHBIX MPEIBAPUTEIBHBIX U MEPUOIUICCKUX MEIUIMHCKUX OCMOTPOB (0OCIIEeIOBaHMIA)
pabOTHHKOB, 3aHATBHIX Ha TKENBIX padoTax M Ha paboTax ¢ BpeIHBIMU U (WJIM) OMACHBIMHU
YCIOBUSIMU TPY/a, YTBEPKACHHBIM MPUKa30M MUHHUCTEPCTBA 3APAaBOOXPAHEHUS U COLIUAIBHOTO
pazsutus Poccuiickoit @enepanuu ot 12 anpens 2011 r. Ne 3024.
2.11. OGecreueHue OOyYAIOMUXCSA TMPOE3TOM K MECTY OpraHU3aIlud MPAKTUYECKON
HOJATOTOBKU M 00paTHO, a TaKXKe MPOKUBAHUEM UX BHE MECTa KHUTEIbCTBA (MecTa NpeObIBaHNS B
Nepuoji OCBOCHHS 0O0pa3oBaTelIbHOW MPOrpaMMbl) B YKa3aHHBIM TMEpUOJ OCYIIECTBISETCS
YHUBEPCUTETOM B MOPSAKE, YCTAHOBIEHHOM JIOKAJIBHBIM aKTOM.
HanpaBnenue Ha NpakTHYECKYIO TOATOTOBKY OOy4aloOIIMXCS BHE MeCTa HX IKHUTEJIbCTBa
BO3MOKHO Ha OCHOBAHHH 3asBJICHUs oOyuaromierocs (mpuioxxeHue 1).
B uckimoudTenbHBIX Ciydasx JOIMYCKAaeTcsl NPOXOXKACHHWE TMPaKTUKA B MPOQPUIbHBIX
OpraHu3alusaX, PACIONIOKEHHBIX Ha TEPPUTOPHM HHOCTPAHHBIX TOCYAApCTB, Ha OCHOBAaHHH
3asBJICHHS 00yJaroIerocs (MpuIoKeHue 2).
2.12. Hamnpasnenue Ha MPAKTUYECKYIO MOATOTOBKY odopmisiercs MPUKA30M
pPEKTOpa/ymoJTHOMOYEHHOTO  MPOPEKTOpa, € YyKa3aHHeM oOpa3oBaTelbHON  MPOrpaMMbl,
KOMITOHEHTa 00pa30oBaTeIbHON NMPOrpaMMbl, IPOBOAUMON B (OpME MPAKTUUECKOM MOITOTOBKH,
CPOKOB €€ TPOBEICHMS, 3aKpeIUIeHHs] KaXJOoro oO0yyaromierocss 3a Mojapa3/esieHueM
YHuBepcutera HiM nNpoduiIbHON opraHu3anueil, pykoBOIUTENCH MPAaKTUYECKON MOATOTOBKOM
OT YHUBEPCHUTETA U OT PO HIBHON OpraHu3aIiy.

3aBepeHHas KOIus MpHKas3a He mo3aHee, yeM 3a 10 pabouux qHel 10 Havasia MpaKTHYeCKOn
MOJATOTOBKA MO KaXIOMY KOMIIOHEHTY 0Opa3oBaTelbHON MPOrpaMMbl, HampapiseTcsl B
npopHIBHYIO OpTaHU3aLHIO.
2.13. Tlpu opraHu3zanuy NPakTUYECKON MOATOTOBKH, B TOM YHCIIE MPU MPOBEICHUU MPAKTHK,
YHUBEpCUTET BIIpaBe MPUMEHATH 3JEKTPOHHOE OOyueHHe, AMCTAHIIMOHHBIE 0Opa3oBaTelIbHbIC
TexHoaoruu B coorsercteuu ¢ PI'OC BO.
2.14. PykoBOJACTBO MPAaKTUYECKOH MOJITOTOBKOM, KOHTPOJIb BBIOJHEHHUS pabodel mporpaMmbl
JTUCHUTIIAHBL  (MOIYJsI), TPAKTUKK OOYYAaIOUIMMHUCS TIPU pealn3aldd  o0pa3oBaTeIbHOMN
IpOTpaMMbl UCKJIIOUUTENFHO C TPUMEHEHHEM OJIIEKTPOHHOTO OOYYeHUs, IUCTAHIIMOHHBIX
00pa30oBaTeNbHbIX TEXHOJIOTMM OCYIIECTBISIETCS 4epe3 AJIEKTPOHHYI0 HH(OpMaIMOHHO-
o0pa3oBaTeNbHYI0 Cpely YHHBEPCHTETa, B TOM YHCIE C HCIOJIb30BaHHEM OQHUIMAIBHBIX
maThopm 1t OOyIECHHS.

3. OPTAHM3AIMS MPAKTUYECKOM IO OTOBKM IIPU ITPOBEJIEHUH
IMPAKTUKU

3.1. [IpakTnueckass NOArOTOBKA MpPU  NPOBEAEHUM NPAKTUKUA  OpraHu3yeTrcs  IyTeM
HETOCPECTBEHHOTO BBIMIOJHEHUS OOYYAIOIIMMCS OINpENIeIEHHBIX BUAOB padoT, CBS3aHHBIX C
Oynyuiei mpodecCuoOHATBHOM eI TEIbHOCTHIO.
3.2. Bupl npakTHKU U CIIOCOOBI €€ MPOBEACHUS ONPEACISIOTCS 00pa30BaTeIbHON MPOrpaMMOi,
paspabotanHoii B cootBercTBHH ¢ PI'OC BO.
3.3. OGyyaromuecsi, COBMeIIaoIue 00y4eHUe ¢ TPYIOBON JEATEIbHOCTBIO, BIPABE MPOXOIUTh
IOPaKTUKy [0 MECTy TPYJOBOH [EATENbHOCTH B Cly4asX, €cld HpodeccuoHanibHas
NeSITeIbHOCTh,  OCYIIECTBIsieMas HMMH, COOTBETCTBYET TpeOOBaHUSAM 00pa30BaTEIbHOM
IPOTrPaMMBbI K TPOBEACHUIO IPAKTUKH.

[TpoxoxkaeHre MPaKTUKU 10 MECTY MPO(EeCCHOHAIBHONW AEATEIbHOCTH COTJIacCOBBIBACTCS C
PYKOBOAMTENIEM TMPAKTUKA OT YHUBEpcUTeTa W 0hOpMIIIETCS 3asBICHUEM (MPUIIOKEHHE 3) C
IIPUIAraeMbIMU K HEMY JOKYMEHTaMHU: JOTOBOP O IMPAaKTHYECKOW MOAroToBKe Mexay MUI'Y u
npopUIbHOW OpraHu3aluedl, KOMUEH TPYAOBOM KHWXKKHA C TIOCIETHEH 3amuchio, KOMUS
JIOJKHOCTHOM MHCTPYKLIAH.

3.4. JIokyMEeHTOM, pEeriIaMEeHTUPYIOUIMM MPAKTUKY, SBJIsETCs padodas MporpaMma MpaKTHKH.
Paboune mnporpaMMpl MpPakTUK B COCTaBE 0Opa30BATENbHBIX NPOTPaMM pa3padaThIBAIOTCS



BBINTYCKAIOIUMK  KadeapaMu ¢ ydeToM TpeOoBaHM TPOQPECCHOHATBHBIX CTaHIAPTOB,
(denepanbHBIX TOCYIApCTBEHHBIX 0OOpa3oBaTenbHBIX craHaaproB, [IOOIl (nmpu Hamuuum),
HacToswero [lopsaka 1 yTBep>KIaloTcsl B yCTaHOBICHHOM HOPSAKE.

3.5. PabGouas nmporpamma mpakTHKH BKJIIOYAeT B ceOsi:

— yKazaHue BUJA MPAKTHKH, HAUMEHOBAHMs (THUIIA) IPAKTUKU MO Y4eOHOMY IJIaHy, CIlocoba
(mpu HanmuunK) ¥ GopMsl (hopM) ee IPOBEIACHHUS;

— yKaszaHmue Lieny, 3a1a4, mecta B ctpykrype OITOIT;

— MECTO U BpeMs POXOXKACHUS;

— TIepeyeHb IUIAHUPYEMBIX pE3ylbTaTOB OOyuYeHHs TMpH MNPOXOXKICHUU TPAKTHKH,
COOTHECEHHBIX C MJIAHUPYEMBIMH pe3yJIbTaTaMi OCBOEHUS 00pa30BaTeNbHOI MPOrpaMMBbl;

— CTPYKTYypy U COJAEp)KaHHME IpaKTUKH, B TOM 4HCIE. yKazaHue o0bemMa U CpoKa ee
NpoBeNEHUs, IUIaH-TpadUK TPOXOXKACHUS, BUABI padOT, CBA3aHHBIE C Oynymei
npoeccuoHaNbHON 1A TENIbHOCTHIO;

— oOpa3oBarenbHbIe, HAYYHO-UCCIIEIOBATENLCKUE U HAYYHO-TIPOU3BOJCTBEHHBIE TEXHOJIOTHH,
UCTIOJIb3yeMbl€ Ha MTPAKTHKE;

— y4eOHO-MeTOANYEeCKOe 00ecIeueHne CaMOCTOsTEIbHON pabOThI CTYICHTOB Ha MPAKTHKE;

— ykazaHue (popMbI IPOMEKYTOUHOM aTTeCTalUH;

— (GOHI OLEHOYHBIX CPEACTB JUIsl MPOBEACHHUS TEKYIIETO KOHTPOJIS U MPOMEXYTOUHON
aTTecTaluy 00yJaroNIuXcs;

— IIKaJbl OLEHKU U KPUTEPHH OLIEHKU IPOXOXKICHHUS;

— y4eOHO-MeToAnYecKOoe U HH(OPMAIIMOHHOE 00ecIIeYeHuE;

— MarepuanbHO-TEXHUYECKOe 00ecreueHue;

— cpencTBa ajanTalMd 00pa3oBaTENbHOTO Mpolecca NpU MPOXOXKIAECHUM TPAKTUKU K
NoTpeOHOCTAM OOYUYaIOMIMXCS WHBAIMIOB M JIMII C OTPAaHUYEHHBIMH BO3MOKHOCTSIMHU
3m0poBbs (manee — oui ¢ OB3).

3.6. Bunsl nmpakTuku, ciocoOsl 1 (OpMBI €€ TPOBEICHHUS

Bunpl (Tnel) nmpakTukd, criocoObl (pu Hanu4MH) ee mpoBenaeHus ycranaiuBatorcs OITOIT

VYHuusepcurera B coorBercTBur ¢ @PI'OC BO.

CranuoHapHOW SBJISIETCS NpPaKTUKA, KOTOpas MPOBOJUTCS B YHHUBEPCUTETE WIM B €ro

CTPYKTYpHOM TmofpaszencHuu (000COOJIGHHOM CTPYKTYPHOM MOJpa3ieieHuu), Jubo B

poUIBPHONM OpraHU3alIliy, PAcIoI0KEHHON Ha TeppuTopun . UpKyTcka.

Brie3qHol sBisieTCS MPaKTHKA, KOTOpas MPOBOJUTCS BHE HACEJIEHHOIO IMYHKTa, B KOTOPOM

pacroyio)keH YHUBEPCUTET, €ro CTPYKTypHOEe mojpasaeneHue (000co0IeHHOE CTPYKTYpHOE

nonpaszenenue). Bple3qHas mpakTUka MOXET MPOBOJUTHCS B MoOJeBOMl (opme B ciydae

HEOOXOIMMOCTH CO3/JaHUs CIIELIUAIBHBIX YCIOBHUH [T €€ POBEICHHUS.

[TpakTiKa TpoBOAUTCSA B CIEAYIOMUX hopMax:

a) HEMIPEPBIBHO — MTyTEM BbIJICJICHUS B KaJICHIAPHOM y4eOHOM rpaduke HEMpepbIBHOTO MEPHOaa

yueOHOr0 BpeMEHH sl IPOBEACHUSI BCEX BUIOB MPAKTHUK, MPEIYCMOTPEHHBIX 00pa30BaTeIbHOM

IIPOrpamMMOoi;

0) IMCKPETHO:

— TI0 BHUJIaM NPAKTUK — IyTE€M BbIIEJICHUS B KaJCHJApHOM y4yeOHOM rpaduke HEempephbIBHOIO
nepuosa ydeOHOTO BPEMEHH il TPOBEICHUS KaXKIOTO BHJA (COBOKYIMHOCTH BHJIOB)
MPAKTUKH;

— 1O TepuojaM IPOBEACHUS MNPAKTUK — IIyTEeM 4YepeloBaHHs B KaJleHAApHOM Y4eOHOM
rpadguke MeproIoB YI4eOHOTO BPEMEHHU I TPOBEICHUS MPAKTHUK C MEPUOJAaMH YIeOHOTO
BpPEMEHHU JUIsI TPOBEACHUS TEOPETUUECKUX 3aHATUH.

Bo3MoxHO coueTaHue TUCKPETHOrO MPOBEIEHUS MPAaKTHUK MO UX BHJAM M MO0 NEpUOAaM UX

IPOBEICHUSL.

3.7. MectamMu mpoBeJeHUs MPAKTUKA MOTYT OBITh: y4eOHbIE jJabopaTopuu, Kadeapsl U Ipyrue

CTPYKTYPHBIE TOJpa3/eieHusl YHUBEPCUTETa; MNPOQUIbHBIE OpraHU3allUM, ACATEIbHOCTD

KOTOpPBIX COOTBETCTBYET MpPO(UII0 COOTBETCTBYIOLIEH 00pa3oBaTelIbHOW MPOTpaMMBbl,



oOnanaromue HEoOXOJUMBIMU KaJIpOBBIMH W MaTepUalbHO-TEXHUYECKUMHU pecypcaMu, B
o0beMe, TO3BOJIAIONIEM BBINOJIHATH OIpENeNeHHbIe BUABI paboT, CBsA3aHHBIE C Oymymien
poeCCHOHAIBHON JEATETHHOCTHIO 00YJIArOIITHXCSI.

3.8. /g pyKoBOACTBA MPAKTUYECKOH MOATOTOBKOW, MPOBOAMMON B YHHUBEPCUTETE, NMPHKA30M

PEKTOpa/yImoJTHOMOYEHHOTO ~ TPOPEKTOpa  Ha3HA4aeTcs  PYKOBOJIUTENh  (PYKOBOJIUTEIH)

NPaKTUYECKON TIOJrOTOBKU U3 YHMCIIA JIUL, OTHOCAIIMXCS K MPOPECCOPCKO-TIPENOAaBATEIbCKOMY

COCTaBYy YHHMBEPCHUTETA.

3.9. /g pyKoBOACTBA MPAKTUUECKON MOATOTOBKOM, MPOBOJUMON B MPOMUILHON OpraHU3aIiH,

MIPUKA30M PEKTOPa/yIIOJITHOMOYEHHOTO TTPOPEKTOPa HA3HAYAETCS PYKOBOAUTEND (PYKOBOAUTEIIN )

OPaKTUKA M3 4YHUCIA JIMI, OTHOCALIMXCS K MPOoQeccOpCKO-TPENnoaaBaTeIbckOoMy COCTaBY

VYHuBepcurera (Jlanee — pyKOBOAMUTEIh NMPAKTUKU OT YHHBEPCUTETAa), a TaKXKe YKa3bIBaeTcs

PYKOBOJUTEINb MPAKTUKU OT MPOPHILHON OpraHU3aIHH.

3.10. PykoBomuTens MPaKTUKH OT Y HUBEPCUTETA:

— o0ecrnieunBaeT OpraHMU3aIMI0 O00pa30BATEIBHONW MACATEIHPHOCTH B (OpME MPaKTHUYECKOU
MOJTOTOBKHU MPH pean3aliy MPakTUKY, KaKk KOMIIOHEHTa 00pa30BaTEeIbHON MPOTpaMMBbl;

— OpraHm3yeT ydyacTue OOy4yalolUXCsi B BBINOJIHEHMHM OMNPEIEICHHBIX BHJIOB pPadoT,
CBSI3aHHBIX ¢ OyayIei mpodecCHOoHANBHOM e TeTbHOCTHIO;

— OKa3bIBaeT METOJUYECKYIO MOMOIIb OOYUYaIOIMIMMCS MPH BBITOJHEHUH UMH OIpeIeIeHHBIX
BUJIOB paboT, CBS3aHHBIX ¢ Oyaymed mnpodecCuoHaIbHON JesSTeNbHOCThIO, cOope
MaTepHaJoB K BBITYCKHOM KBaJTM(UKAIIMOHHON paboTe;

— cocraBusier paboumii TpaduKk (IUIaH) TMPOBEICHUS TNPAKTUKH, COTJIACOBBIBAET €ro ¢
pyKOBOJUTENEM OT MPO(UIBHON OpraHU3aIuy,

— pa3pabaTbiBaeT MHAWBHyalbHBIE 3aJlaHUs A OOyYalOlIUXCsl, BBIMOJHSIEMbIE B MEPUOJ
NPaKTUKH, COTTIACOBBIBAET 33aHUs C PYKOBOJIUTENEM OT NPO(UILHON OpraHu3aiuu;

— ydYacTBYeT B paclpeielieHHH OoOydarommxcsi 1Mo pabodynM MecTaM U BHJIAM pPaboOT B
npoGMIBHONM OpPTraHU3aIiy;

— OCYIIECTBISIET KOHTPOJIb 32 COONIOICHUE CPOKOB MPOBEACHUS MPAKTUKH U COOTBETCTBUEM
ee cozepkanus TpedoBanusM, ycranosieHHsIM OITOIT BO;

— OLCHMBAET PE3YJIbTAThl MPOXOXKACHUS MPAKTUKU OOYYaIOIIMMUCS, BBICTABIISET OLIEHKU B
OTYETHBIEC JOKYMEHTHI, BEZIOMOCTH, 3a4€THbIE KHIKKH 00yJarouXcs;

— HECeT OTBETCTBEHHOCTh COBMECTHO C PYKOBOAHTEIEM OT MPOQMIBHONW OpraHu3aluu 3a
JKU3Hb W 3JI0POBbE OOYYArONIMXCs, COOMIoJeHrne oOywarouumucs u pabotHukamu W'Y
IPaBUJI MPOTHBOIOKAPHOW OE30MAaCHOCTH, MPABUII OXPaHBI TPY/a, TEXHUKHA OE30MacCHOCTH,
CaHUTAPHO-3MUIEMHOJIOTMUECKUX IPABUI M TUTHEHUYECKUX HOPMATHUBOB.

3.11. OtBeTcTBEHHOE JULO OT MPOPUILHON OpraHU3aLUH:

— COIJIACOBBIBACT WHIWBHUIYyalbHBIC 3alaHus, Trpaduk (IUIaH) MPOBEACHUS TMPAKTUKH,
coJiep’KaHue U ITaHUPYEMbIe PE3yIbTaThl TPAKTHKU;

— TpeAocTaBisieT paboune Mecta oOydwaromuMmcs; obecreunBaeT O€30macHbIC YCIOBUS
NPOXOXKICHUS TPAKTUKH OOyYaroIIMMUCS, OTBEYAIOUIME CAHUTApHBIM MpaBHJIaM |
TpeOOBaHUSAM OXPaHbI TPY/A;

— TPOBOAUT MHCTPYKTAX OOYYArOMIMXCS MO O3HAKOMJICHHIO C TPEOOBAHUSAMHU OXpaHbl TPYAA,
TEXHUKU 0€30MaCHOCTH, a TaKXKe MPaBUIIAMU BHYTPEHHETO TPYJOBOTO PACTIOPSIIKA;

— TpenocTaBisieT 00YyYaIoUMMCs U PYKOBOJIUTEIIO MIPAKTUKH OT Y HUBEPCUTETa BO3MOXKHOCTD
MOJIb30BATHCS TMOMEIIEHUSAMU NPO(UILHOW OpraHu3aliy, COIJIACOBAHHBIMU CTOPOHAMHU
JIOTOBOpa O MPAKTUYECKOM MOATOTOBKE OOYYAIOIIMXCSA, a TAKXKE HAXOISAIIUMHCS B HHUX
000pyI0BaHWEM U TEXHUYCCKUMHU CPEACTBAMU OO0YUICHUSI.

— CoOoOIIaeT PYKOBOJUTENIO MPAKTUKU OT YHHBeEpcuTeTa 000 BCeX Cllydasx HapylleHUs
00y4aromuMuUCs TPaBUil BHYTPEHHETO TPYJOBOI'O paclopsijika, OXpaHbl TPyAa U TEXHUKU
0€30IacCHOCTH.



3.12. Tlpu opraHuzanuu NPakTHUKX B MPOGUILHON OpPTaHU3aIllud PYKOBOJIUTEIEM MPAKTHUKUA OT
YHUBepcUTETa U PYKOBOJAUTEIEM OT NPOQHIBHOW OpraHM3alUU COCTABISETCS COBMECTHBIM
pabounii rpaduk (I1aH) MPOBEACHUS MPAKTHKH.

3.13. Cpoku mnpoBeleHHs] NMPAKTUKU YCTAHABIUBAIOTCS YHHMBEPCHUTETOM B COOTBETCTBHH C
y4eOHBIMU TIJITAHAMU W KaJICHJAPHBIMHA YYeOHBIMU TpaduKamH.

3.14. HanpaBneHue Ha MPaKTUKYy, B TOM YHCIE MPOBOJUMYI0 B (opMe MPaKTHICCKON
MOJATOTOBKUA O(OPMIISIETCS MPHUKA30M PEKTOPa/yIOJIHOMOYEHHOTO IMPOPEKTOpa, C yKazaHHWEM
3aKpeIUICHUs] KaXJ10T0 O0y4aroIierocs 3a Mojpas/efieHHeM YHUBEPCUTETa MU MPOQPUIbHOM
OpraHM3aiyeil, a TakXe C yKa3aHHeM BUJa M CPOKOB IMPOXOKIeHUS mpakTuku. K mpukasy
MPUJIAraeTcs MakeT JOKYMEHTOB B COOTBETCTBHH C TPEOOBAHUSMU, PEIBIBISIEMBIMU OTIEIIOM
OXpaHbl Tpyda M TEXHUKH O€30MacHOCTH K COOTBETCTBYIOLIEMY BHAY HpakTHKu. [Ipuxas
IPOXOJUT COTJIACOBAaHHME B OTAEIE OXpaHbl TPylda W TEXHUKH O€30MacHOCTH, (hPMHAHCOBO-
SKOHOMHMYECKOM YIIPABJICHUU, YIPABICHUH OYXTalNTEepCKOro ydeTa M KOHTpOJs U y4eOHo-
METOAMYECKOM YIPaBICHUH.

3.15. OOyuaromuecst B IepUO/I MPOXOKIACHUS TPAKTUKH:

— BBINOJHSIOT HWHAMBHUAYaJIbHbIE 3aJaHMs, TNPEAYyCMOTpPEHHble pabodyuMH MporpaMMaMu

MPAKTUKU;

— coOI0AAIOT MpaBuiia BHYTPEHHETO TPYAOBOTO PaCIopsIKa;

— coOsomaroT TpeOOBaHUS OXPaHbBI TPYA U MOKAPHOU 0€30MMaCHOCTH.

3.16. PesynmbTaThl TPOXOXKICHHS TMPAKTUKMA OIICHUWBAIOTCS IOCPEICTBOM  IPOBEICHUS
IpOMEXYyTOuHOM  arrectanuu. [IpomexxyTrounass — arrecTanuss NpoxXoAuT B (dopme
TG epeHIMPOBAHHOTO  3a4eTa C  BBICTABJICHHEM  OLIEHOK  «OTJIUYHO»,  «XOPOLIO»,
«YAOBIIETBOPUTEIBHOY», «HEYIAOBIETBOPUTENbHO». OILIEHKH IO MPAKTUKE YUUTHIBAIOTCS MpU
MOJIBE/ICHUU UTOTOB NMPOMEXYTOYHOM aTTECTAIlMN COOTBETCTBYIOIIETO Kypca 00y4eHusl.

3.17. Jlns mpoMeXyTOYHOM AaTTECTAIlMH IO OKOHYAHWU TPAKTUKA OOyYaromIuecs: 00sS3aHbI
IPEJOCTaBUTh OTYETHYIO TOKYMEHTAIIHIO.

B cnydae mpoxoxaeHHS TPAKTHKH B NpOGUIBHON OpraHu3alud  00y4arouuncs
IPEJOCTABIISICT OTYETHBIE JOKYMEHTHI OTBETCTBEHHOMY JHUIy OT MPO(QMIBHON OpraHu3aiuu.
[Tonmuck OTBETCTBEHHOTO JIMIA OT MPO(UIBLHON OpraHU3aliy 10JKHA OBITh 3aBEpPEeHa MeYaThio
opraam3anuu. [lonmucanHbie OTBETCTBEHHBIM JIMIIOM OT MPO(HUIBLHOW OpraHHU3aIi OTYETHBIC
JOKYMEHTBI TPEAOCTABISIIOTCS O0YYalOUIMMCS PYKOBOJIUTENIO MPAKTUKH OT YHHUBEpPCUTETA.
PykoBomuTenh TPaKTUKA OT YHUBEPCHTETa HMMEET IMPaBO BEPHYTh OTYETHBIC JOKYMEHTHI
oOydJaromeMycs a1 10padOTKH.

3.18. 3ammTa OTYETHBIX MATEPUATIOB MO MPOXOXKICHUIO TNPAKTHK TPOXOAUT B CPOKH,
yCTaHOBJIEHHBIE Ha 3acenanuu Kadeapsl. OlieHKa MPOCTaBISAETCS PYKOBOJIUTENEM MPAKTUKUA OT
YHUBepcUTETa Ha OCHOBE NPEACTABICHHBIX OOY4YalOMIMMCS OTYETHBIX JIOKYMEHTOB H
MaTepuaJioB Ha 3acemaHuu Kadenpel, TUOO TEpen CO3MaHHOW 3aBeayONIUM Kadeapoun
KoMHccueil, 1100 Ha UTOroBOM KOH(EPEHIINH 110 MPAKTUKE, OPTraHU30BaHHOMN Kadeapoi.

3.19. TlepeuyeHb OTYETHBIX JOKYMEHTOB M MAaTEpUAJIOB, IPUMEPHOE COACPIKAHUE U CTPYKTypa
JTHEBHUKOB (IIpU HAJIMYMK) ¥ TMHCHMEHHBIX OTYETOB yCTAHABIUBAIOTCA pabodeil mporpamMmoi
MPAKTUKU.

3.20. OOyuaromuyecs, He BBIMOJHUBIINE MPOrpaMMy HPAKTUKU MO YBaKUTEIBHOW NMpHUYMHE,
MOJATBEPXKJICHHOM JTOKYMEHTAlIbHO, HAMpaBISIOTCA MPUKA30M PEKTOpa/yImoIHOMOYEHHOTO
IPOPEKTOpa Ha MPAKTUKY MOBTOPHO, B CBOOOJHOE OT Y4EOHBIX 3aHATHH BpeMs, OTUUTHIBAIOTCS
[0 UTOTaM MPAKTUKHU B YCTAHOBIIEHHOM TOPSIJIKE.

3.21. HeynoBrneTBOpUTEIbHBIE PE3yIbTaThl MPOMEKYTOYHON aTTECTALMU IO TPAKTHKE WU
HENPOXOXKJACHUE MPOMEKYTOYHONW aTTeCTAallMU IO MPAKTUKE MPU OTCYTCTBUU YBaXKUTEIbHBIX
OPUYMH  TPU3HAIOTCS — aKaJEeMHUYECKOM  3aJ0JDKeHHOCThI0.  OOywaromumecss — 00s13aHBI
JMKBUIMPOBATH aKaJIEMHUUECKYIO 33JI0JKEHHOCTh IO MPAKTUKE B YCTAHOBJICHHOM TOPSIKE.

3.22. Ilpu 1pOXOXKAECHHMM NPAKTUK, NPEAYCMATPUBAIOIIMX BBINOJIHEHHE paboT, mpu
BBIMIOJTHEHUH KOTOPBIX TPOBOJATCS O00s3aTENbHBIE MpEABAPUTENbHBIE U TEPUOANYECKUE
MEIMIUHCKHE OCMOTpHl (0OcienoBaHusi) B COOTBETCTBHMM C IlopsakoM mpoBeneHHS



00s13aTeIbHBIX MPEIBAPUTEIBHBIX U MEPUOIUICCKUX MEIUIMHCKUX OCMOTPOB (0OCIIEeIOBaHMIA)
pabOTHHKOB, 3aHATHIX Ha TSKENBIX paboTax M Ha paboTax C BPEAHBIMU U (WUJIM) OMACHBIMHU
YCIOBHUSIMHU TPYJla, YTBEPKAECHHBIM IPUKAa30M MHUHUCTEPCTBA 3/IPABOOXPAHEHUS U COLIUATBHOTO
pazButus Poccuiickoit  ®epepauuum ot 12 ampens 2011 r. Ne 302H (¢ u3MEHEHUSMH U
JTOTIOJTHCHUSIMH ).

4. OPTAHU3AIIUSI MPAKTUYECKOM MMOATOTOBKH JJ151 JIAII C
OI'PAHUYEHHBIMH BO3MOXKHOCTAMMUA 310POBbSA

4.1. [IpakTrueckas MOJATOTOBKA, B TOM YHCJE MpPaKTHKa, OOYYaIOIIUXCS C OTrpaHMYEHHBIMU
BO3MOXXHOCTSIMH  3/IOPOBbSI ¥ HWHBAIUJOB OPraHU3YyeTCsl C Y4YeTOM OCOOEHHOCTEeH WX
NCUX0(U3UUECKOT0 Pa3BUTHS, UHIUBUYaTbHBIX BO3MOKHOCTEN U COCTOSIHUS 30POBbSI.

4.2, Ins mu ¢ OB3 ¥ MHBaIMIOB MpPaKTUYECKas MOArOTOBKA C MPUMEHEHHEM 3JIEKTPOHHOTO
oOydeHHUs, JUCTAHIMOHHBIX OOpPa30BATEIbHBIX TEXHOJOTHI JOJKHBI IpEeaycMaTpUBaTh
BO3MOXXHOCTH TIpHeMa—Tiepe1auyi HHPOPMAIUHU B TOCTYITHBIX Il HUX (hopMax.

4.3. Tlpu BeIOOpE MECT MPAKTHYECKOW MOATOTOBKH Il oOydaromuxcs u3 yucna jymi ¢ OB3 u
WHBAJIUJIOB, HEOOXOAMMO YyUYUTHIBATh TPEOOBaHUS WX JIOCTYIHOCTH B MNPOQHIBLHBIX
OpraHM3alusX, TJe Co3JaHbl ClieluagbHble paboune MecTa Ui clielraibHble YCIOBUS AJIS JIULL
¢ OB3 1 uHBaNMI0B, C YYETOM PEKOMEHIALUN MEAUKO—COLUATIbHON IKCIIEPTU3bI OTHOCUTEIBHO
YCIIOBUM W BHUJAOB Tpyda, a TakkKe WHAMBUAYAJIbHON MPOrpaMMbl peaOMIMTAalMK HWHBATUAA
OTHOCHUTEJIbHO PEKOMEHOBAHHBIX YCIOBUM U BUJIOB TPYJa.

4.4, Tlpu nHampaBieHuun oOydaromuxcsa u3 yucia jauil ¢ OB3 u wHBanuMaoB B NpodrIbHYIO
OpraHU3aIMIO0 JJisi MPOXOXKICHUS MPAKTUYECKOM TMOATOTOBKA, B TOM YHCJE IPAKTUKH,
YHHUBEPCHUTET COTJIACOBBIBAET C MPOUILHON OpraHu3anyeld ycloBUsS W BUABI Tpyna. llpwm
HEOOXOUMOCTH ISl TIPOXOXKICHUS MTPAKTUK MOTYT CO3/1aBaThCs CIeUaIbHbIe paboune MecTa ¢
yuyeToM Mpo(decCHOHATbHOTO BHJA JEATEIbHOCTH U XapakTepa TpyJAa, BBIMOIHIEMbIX
oOydaromumcs — nuriom ¢ OB3 1 nHBamTUAAMH TPYIOBBIX (PYHKITHIA.

4.5. B cnyuae, ecinu OTCYTCTBYET BO3MOKHOCTH IMPOXOXKACHUS MPAKTUYECKOM MOITOTOBKH, B
TOM 4YHCIIe, MPAKTUKH BHE MECTa KHTEIhCTBA oOywaromierocss — nuna ¢ OB3 u wHBaIMIHI,
YHuBepcuter oOecneyrMBaeT TMPOBEACHHUE 3aHITHH B  AJICKTPOHHOW HMH(POPMAIMOHHO-
oOpasoBatensHOM cpeae UT'Y.

4.6. IlogroTroBKa OTYETHOW JOKYMEHTAllUM TIO TMPAKTUKE M TIPOBEICHHE MPOMEKYTOUHOMN
arrectanuu ana gl ¢ OB3 ¥ MHBaJINMIOB OCYHIECTBISIETCS C YYETOM HX WHJMBHAYaJIbHBIX
BO3MOXKHOCTEH M COCTOSIHUS 3/I0POBBS.

5. XPAHEHUE OTYETHOM JJOKYMEHTAIIMHU 11O TIPAKTUYECKOM
MNOAI'OTOBKE

5.1. OtueTHas JOKyMEHTAIUS 110 TPAKTUICCKOM MOATOTOBKE BKIIFOYAET B CEOS:

— JOTOBOpPBl O TPAKTHYECKON MOATOTOBKE OOYyYaroIIMXCS, 3aKI04YaeMble  MEXAY
YHUBEPCUTETOM U POPUIHLHON OpraHu3alei;

— TapaHTHIHBIC MMChMa OT MPO(UIBHBIX OPTaHU3AIU O TOTOBHOCTH MPHHSITH 00yUYaIOITUXCS
Ha MPAKTUKY (TIPY HATUYHUH);

— TpUKa3bl O HAMpaBJIEHWH OOYyYAlOMIMXCA Ha MPAKTUYECKYI0 MOJATOTOBKY (IO KaKIOMY
KOMIIOHEHTY 00pa30BaTeIbHON MPOTPaMMBl);

— OTYETHI O0YUAIONIUXCS 110 TPOXOKACHUIO MTPAKTHUK;

—  OT3BIBBI PYKOBOJUTENCH MTPAKTUKU OT YHUBEpCUTETA (IPU HATUYHH).

5.2. JIoroBOpHl O TPAKTUYECKON TMMOATOTOBKE OOYYAIONMIUXCS XpaHATCI B y4eOHBIX

MOJpa3JelieHusIX B TEUCHHE BCETO0 CpOKa pealu3ali o0pa3oBaTeNbHOW MPOrpaMMbI U

YHUUTOXKAIOTCS B YCTAHOBJICHHOM TMOPSAJIKE.

5.3. OTueTsl  OOyYarOMIMXCS MO  MPOXOXKICHUIO  MPAKTHK,  OT3BIBBI-XapaKTEPUCTUKU

OTBETCTBEHHOT'O JIUIAa OT MPO(HUIBLHON OpraHu3alMy XpaHATCA Ha Kadeape B COOTBETCTBHH C

HOMEHKJIATYpOM JIEIL.



6. 3AKJIIOYUTEJIBHBIE IIOJOKEHUSA
6.1. Hacrosimuii [lopsimok nedCTBYeT ¢ MOMEHTa €ro yTBEp)KICHHS Ha OCHOBAaHMH pEIICHUS
YUEHOI'O COBETa Y HUBEPCUTETA J0 YTBEPHKAECHUS HOBOTO.
6.2. Cuutare yrpatuBIIUM cuiy IlookeHHE O TpakTHKE OOYYaroIUXCs, OCBaMBAIOLINX
OCHOBHBIE MpodecCHOHATBHBIE 00pa30BaTEIbHBIC MPOrPaMMBI BhICIIETO 00pazoBanus B ®I'bOY
BO "UI'V", mpusitoro Ha 3aceganuu Yuenoro cosera UI'Y 22.02.2018, npotokomn Ne 7.
6.3. I3mMeHeHust JomnosHeHUs K Hacrosimemy llopsiiky BBOASTCS pelieHHeM Y4eHOro coBeTa
YHusepcurera.



[Ipunoxenune 1

JlupexTopy MHCTUTYTa/IeKaHy paKynbTeTa,

(®UO nupexropa/nekaHa)

OT
(®HO obygaromerocs)
CTyJECHTa
(Kypc, HampaBJIeHHE/CIEHUATbHOCTD TOATOTOBKH)
(dbopMbI 00yUeHUS
Temn., e-mail
3asiBiieHUe
0 MPOXOKACHUU NPAKTHKHU BHE MECTA KUTEJIbCTBA
[Ipomy pa3pemuTh MHE MPOXOKJICHUE MPaKTUKHU
(YKa3aTh BHJ M THII IPAKTHUKH)
B CPOKH C « » 202 r. Mo « » 202 r. B
(yKaSaTL Ha3BaHUC

OpraHU3aI1H)
o ajJpecy:

[Ipunoxenue:

— JIOTOBOP O MPAKTHYECKOM IMOATOTOBKE;

(mata)

CornacoBaHo:

(moamuce)

PykoBoauTens IpakTUKKU OT Y HUBEPCUTETA

(mata)

(MOIHCH, OIDKHOCTD, PACIIN(pPOBKA)



IIpowry

[punoxenue 2

JlupexTopy MHCTUTYTa/IeKaHy paKynbTeTa,

(®UO nupexropa/nekaHa)

oT
(®HO obygaromerocs)
CTyZCHTa
(Kypc, HampaBJIeHHE/CIEHUATbHOCTD TOATOTOBKH)
(dbopMbI 00yUeHUS
Temn., e-mail
3asiBjieHUEe

0 NMPOXO0KACHUHU NMPAKTUKH B HHOCTPAHHOM IOCy/1apCcTBe

Pa3spCUInTh MHC MMPOXOKIACHUC IMMPAKTUKH

B CPOKH C «

(yKaSaTB BUA U THUIT HpaKTI/IKI/I)

» 202 I. I0 « » 202 I. B

(yKaSaTB Ha3BaHHUC OpI‘aHI/I3aI_II/II/I)

10 aJipecy:

[Ipunoxenue:

— JIOTOBOD O MPAKTUYECKOM IMOATOTOBKE;

(mata)

CornacoBaHo:

(moamuce)

PykoBoauTens IpakTUKKU OT Y HUBEPCUTETA

(mata)

(MoIMCH, OIKHOCTD, PAcIIN(pPOBKA)



[punoxenue 3

JlupexTopy MHCTUTYTa/IeKaHy paKynbTeTa,

(®UO nupexropa/nekaHa)

oT
(®HO obygaromerocs)
CTyZCHTa
(Kypc, HampaBJIeHHE/CIEHUATbHOCTD TOATOTOBKH)
(dbopMbI 00yUeHUS
Temn., e-mail
3asiBjieHUEe

0 MPOXO0KICHNHU MPAKTHKH 110 MeCTy CBOeil TPYA0BO AeATEIbHOCTH

[Ipomry pa3peuuThb MHE MPOXOXKICHHE MPAKTUKU

(Yxa3aTb BUJ ¥ THII IPAKTHKH)
B CPOKH C « » 202 T. IO « » 202 T. IO MECTY
MOEU TPYAOBOM AEATEIBHOCTH B

(yka3aTh Ha3BaHUE OPTAHHU3AIIHIH)
o aJipecy:

[Ipunoxenue:

— JIOrOBOP O MPAaKTUYECKOU IMOATOTOBKE;

— KONMS TPYJOBOW KHMKKH (IIepBasi M IOCJIEHSAS 3all0JIHEHHAs CTp.);
— KOIHS NOJDKHOCTHON MHCTPYKIIMH.

(mara) (moammcp)

CoracoBaHo:
PykoBoIuTENb IPAKTUKU OT Y HUBEPCUTETA

(moMCh, OIKHOCTD, PACIIN(pPOBKA)

(mata)
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	1.2. Настоящий Порядок разработан в соответствии с законодательством Российской Федерации об образовании:
	 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
	 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 5 апреля 2017 г. № 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, пр...
	 Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г. № 885/390 «О практической подготовке обучающихся»;
	 Федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования и среднего профессионального образования;
	 Уставом ИГУ и локальными нормативными актами ИГУ.
	1.3. В настоящем Порядке используются следующие сокращения и понятия:
	Практическая подготовка – форма организации образовательной деятельности при освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирова...
	2.1.  Практическая подготовка может быть организована:
	 непосредственно в Университете, в том числе в структурном подразделении Университета, предназначенном для проведения практической подготовки;
	 в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы (далее – профильная организация), в том числе в структурном подразделении профильной организации, предназначенном для проведения практической подготовки,...
	2.2. Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным планом.
	2.3. Реализация компонентов образовательной программы в форме практической подготовки может осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализацией иных компонентов образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком и учебн...
	2.4. Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обу...
	2.5. Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекционного типа, которые предусматривают передачу учебной информации обучающимся, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
	2.6. Оценочные средства и формы контроля практической подготовки при реализации дисциплин (модулей), практик определяются рабочими программами дисциплин (модулей) и рабочими программами практик в соответствии с учебными планами.
	2.7. При организации практической подготовки профильные организации создают условия для реализации компонентов образовательной программы, предоставляют оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды рабо...
	2.8. При организации практической подготовки обучающиеся и работники Университета обязаны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка профильной организации (Университета, в случае, если практическая подготовка организуется в структурном подраз...
	2.9. При наличии в профильной организации или ИГУ (при организации практической подготовки в ИГУ) вакантной должности, работа на которой соответствует требованиям к практической подготовке, с обучающимся может быть заключен срочный трудовой договор о ...
	2.10. При организации практической подготовки, включающей в себя работы, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие медицинские осмотры (обсле...
	2.11. Обеспечение обучающихся проездом к месту организации практической подготовки и обратно, а также проживанием их вне места жительства (места пребывания в период освоения образовательной программы) в указанный период осуществляется Университетом в ...
	Направление на практическую подготовку обучающихся вне места их жительства возможно на основании заявления обучающегося (приложение 1).
	В исключительных случаях допускается прохождение практики в профильных организациях, расположенных на территории иностранных государств, на основании заявления обучающегося (приложение 2).
	2.12. Направление на практическую подготовку оформляется приказом ректора/уполномоченного проректора, с указанием образовательной программы,  компонента образовательной программы, проводимой в форме практической подготовки, сроков ее проведения, закре...
	2.13. При организации практической подготовки, в том числе при проведении практик, Университет вправе применять электронное обучение, дистанционные образовательные технологии в соответствии с ФГОС ВО.
	2.14. Руководство практической подготовкой, контроль выполнения рабочей программы дисциплины (модуля), практики обучающимися при реализации образовательной программы исключительно с применением электронного обучения, дистанционных образовательных техн...
	3.1. Практическая подготовка при проведении практики организуется путем непосредственного выполнения обучающимся определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
	3.2. Виды практики и способы ее проведения определяются образовательной программой, разработанной в соответствии с ФГОС ВО.
	3.3. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведен...
	3.4. Документом, регламентирующим практику, является рабочая программа практики. Рабочие программы практик в составе образовательных программ разрабатываются выпускающими кафедрами с учетом требований профессиональных стандартов, федеральных государст...
	3.5. Рабочая программа практики включает в себя:
	 указание вида практики, наименования (типа) практики по учебному плану, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения;
	 указание цели, задач, места в структуре ОПОП;
	 место и время прохождения;
	 перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы;
	 структуру и содержание практики, в том числе: указание объема и срока ее проведения, план-график прохождения, виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью;
	 образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые на практике;
	 учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на практике;
	 указание формы промежуточной аттестации;
	 фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся;
	 шкалы оценки и критерии оценки прохождения;
	 учебно-методическое и информационное обеспечение;
	 материально-техническое обеспечение;
	 средства адаптации образовательного процесса при прохождении практики к потребностям обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – лиц с ОВЗ).
	3.6. Виды практики, способы и формы ее проведения:
	 по видам практик – путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности видов) практики;
	 по периодам проведения практик – путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий.
	3.7. Местами проведения практики могут быть: учебные лаборатории, кафедры и другие структурные подразделения Университета; профильные организации, деятельность которых соответствует профилю соответствующей образовательной программы, обладающие необход...
	3.8. Для руководства практической подготовкой, проводимой в Университете, приказом ректора/уполномоченного проректора назначается руководитель (руководители) практической подготовки из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу У...
	3.9. Для руководства практической подготовкой, проводимой в профильной организации, приказом ректора/уполномоченного проректора назначается руководитель (руководители) практики из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу Универ...
	3.10. Руководитель практики от Университета:
	 обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при реализации практики, как компонента образовательной программы;
	 организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
	 оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, сборе материалов к выпускной квалификационной работе;
	 составляет рабочий график (план) проведения практики, согласовывает его с руководителем от профильной организации;
	 разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в период практики, согласовывает задания с руководителем от профильной организации;
	 участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в профильной организации;
	 осуществляет контроль за соблюдение сроков проведения практики и соответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО;
	 оценивает результаты прохождения практики обучающимися, выставляет оценки в отчетные документы, ведомости, зачетные книжки обучающихся;
	 несет ответственность совместно с руководителем от профильной организации за жизнь и здоровье обучающихся, соблюдение обучающимися и работниками ИГУ правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиоло...
	3.11. Ответственное лицо от профильной организации:
	 согласовывает индивидуальные задания, график (план) проведения практики, содержание и планируемые результаты практики;
	 предоставляет рабочие места обучающимся; обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимися, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;
	 проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка;
	 предоставляет обучающимся и руководителю практики от Университета возможность пользоваться помещениями профильной организации, согласованными сторонами договора о практической подготовке обучающихся, а также находящимися в них оборудованием и технич...
	 сообщает руководителю практики от Университета обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности.
	3.12. При организации практики в профильной организации руководителем практики от Университета и руководителем от профильной организации составляется совместный рабочий график (план) проведения практики.
	3.13. Сроки проведения практики устанавливаются Университетом в соответствии с учебными планами и календарными учебными графиками.
	3.14. Направление на практику, в том числе проводимую в форме практической подготовки оформляется приказом ректора/уполномоченного проректора, с указанием закрепления каждого обучающегося за подразделением Университета или профильной организацией, а т...
	3.15. Обучающиеся в период прохождения практики:
	 выполняют индивидуальные задания, предусмотренные рабочими программами практики;
	 соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
	 соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.
	3.16. Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения промежуточной аттестации. Промежуточная аттестация проходит в форме дифференцированного зачета с выставлением оценок «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительн...
	3.17. Для промежуточной аттестации по окончании практики обучающиеся обязаны предоставить отчетную документацию.
	3.18. Защита отчетных материалов по прохождению практик проходит в сроки, установленные на заседании кафедры. Оценка проставляется руководителем практики от Университета на основе представленных обучающимся отчетных документов и материалов на заседани...
	3.19. Перечень отчетных документов и материалов, примерное содержание и структура дневников (при наличии) и письменных отчетов устанавливаются рабочей программой практики.
	3.20. Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной причине, подтвержденной документально, направляются приказом ректора/уполномоченного проректора на практику повторно, в свободное от учебных занятий время, отчитываются по итогам пра...
	3.21. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике или непрохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью. Обучающиеся обязаны ликвидировать академическ...
	3.22. При прохождении практик, предусматривающих выполнение работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) в соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных и пе...
	 договоры о практической подготовке обучающихся, заключаемые между Университетом и профильной организацией;
	 гарантийные письма от профильных организаций о готовности принять обучающихся на практику (при наличии);
	 приказы о направлении обучающихся на практическую подготовку (по каждому компоненту образовательной программы);
	 отчеты обучающихся по прохождению практик;
	 отзывы руководителей практики от Университета (при наличии).

