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Проблема лидерской компетентности и ее развития у студентов 

помогающих профессий находится в поле зрения многих ученых и 

приобретает особое звучание в контексте тенденций современного 

образования. Современная стратегия системы образования, декларативно 

нацеленная на подготовку специалистов с развитыми лидерскими 

способностями, которые готовы проявлять инициативу, принимать решения 

и брать на себя ответственность, фактически таких специалистов выпускает 

критически мало, и это актуально для всех областей практики, где хоть 

сколько-нибудь требуются лидерство и социальная смелость.  

У будущих представителей помогающих профессий как современных 

специалистов, отвечающих на запросы общества, лидерская компетентность 

не просто в высшей степени желательна, а крайне необходима – она входит в 

перечень их ПВКЛ, создавая в нем своего рода фундамент: без лидерских 

способностей специалист не сможет управлять процессом помощи, 

управлять конфликтами, не сможет отстаивать позицию ребенка или 

взрослого перед администрацией, органами власти.  

Цель работы: исследовать и развить лидерскую компетентность у 

студентов помогающих профессий. 

В исследовании планируется участие 120 студентов по направлениям 

подготовки «Лечебное дело», «Психология», «Социальная работа». 

Основным этапом исследования планируется формирующий эксперимент по 

развитию лидерской компетентности у студентов представителей 

помогающих профессий при помощи, специально - организованной 

программы. 



Практическая ценность исследования будет заключаться в том, что, его 

результаты могут быть использованы в образовательной деятельности для 

оптимизации учебного процесса.  
 


